KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ilgili
hiikiimleri gergevesinde, Universitemizin asagida belirtilen akademik birimlerine 2547 sayili Kanunun 31. Maddesi
kapsaminda Ogretim Gérevlisi, 33. maddesindeki usule uygun olarak da 50/d maddesi kapsaminda Arastirma Gérevlisi
almacaktir.

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 30.10.2023 Siava Giris Tarihi 28.11.2023

Son Bagvuru Tarihi 13.11.2023 Sonug Agiklama Tarihi 05.12.2023

On Degerlendirme Sonucu 21.11.2023 Sonuglarin Agiklanacagi https://www.ksu.edu.tr

Agiklama Tarihi Internet Adresi

Basvuru Yeri ve Sekli Bagvurular Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektorliigii Personel Daire]
Baskanlhig1, Kayseri Yolu Uzeri, Avsar Kampusii Onikisubat KAHRAMANMARAS
adresine sahsen veya posta ile yapilacaktir.

(A) Genel sartlar

(1) Bu Yonetmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50
puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav
muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak
kabul edilir.

(2) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda
kullanilacak 4°liik ve 5’1ik not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.
Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarmin senatolar: karar verir.

(3) Arastirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 33. maddesindeki usule uygun olarak
50. maddesinin (d) fikras1 uyarinca atama yapilacaktir.

(B) Ozel sartlar

(1) (Degisik:RG-3/3/2022-31767) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin giris sinavinin yapildigi
yilin ocak ayinin birinci giinil itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin
arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi dgrencisi olmak
sart1 aranir.

(2) (Degisik:RG-3/10/2019-30907) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sarti aranir.

(3) Ilanda belirtilen sartlar1 tasimak.

(4) ALES belgesinin gecerlilik siiresi agiklandigi tarihten itibaren 5 yildir.

(5) Deneyim sart1 lisans mezuniyet tarihinden itibaren gecerlidir.

(C) On degerlendirme

(1) Sinav jiirisi; basvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin on katina kadar adayi, meslek
yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak iizere bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii
fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda ALES puaninin %40’m1 ve yabanci dil puaninin %60’m1; bu
Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %60’m1 ve yabanci dil puaninin %40’1n1; meslek
yiiksekokullarina miiracaatlarda ise ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu dikkate alarak belirler
ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu siralamaya goére son sirada ayni puana sahip birden fazla
adayin olmast halinde, bu kisilerin tamami sinava ¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on katindan az olmasi
halinde, adaylarin tamam giris sinavina alinir. Adaylarin 6n degerlendirmede dikkate alinan puanlar ile lisans mezuniyet
notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

(D) Nihai degerlendirme

(1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim
gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puaninin
%30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu
Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30 unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanc1 dil
puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans
mezuniyet notunun %30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari
sirasina gore belirler. Degerlendirme puant 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

(E) Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

(1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. {lan edilen kadro sayis1 kadar yedek
aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gére yapilir.



(F) Muafiyet

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralari
kapsamindaki 6gretim gdrevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda Ogretim elemant
kadrolarinda calismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi
kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Géorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar;
Universitemiz https://www ksu.edu.tr adresinde yayinlanan bagvuru formu ekinde;

1. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,
2. Ozgegmis
3. Erkek Adaylar igin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge, (e-Devletten alinabilir.) (Askerlik
yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalart gerekmektedir.)
4, Lisans / Lisansiistii mezuniyet belgesi (Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalarinin Universitelerarasi
Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi zorunludur.)
5. Onayli Resmi Transkriptler (Lisans ve Lisansiistii)
6. Ogrenci Belgesi (Ars. Gor. Kadrolarina basvurular igin yiiksek lisans veya doktorasini ilanda belirtilen alanda yaptigina
dair Enstitii veya ilgili Anabilim Dalindan alinmis onayli belge)
7. ALES belgesi (sonuglarin agiklandigi tarihten itibaren bes yil gegerliligi olan, OSYM’nin internet sayfasindan alinan tarih
ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge)
8. Deneyim belgesi (istenilen alanda calistigini gosterir ilgili kurumdan alinmig belge) ile SGK hizmet dokiimii (deneyim
istenen kadrolar igin)
9. Yabanci Dil Sinav Sonug Belgesi (Yiiksekogretim Kurulunca esdegerligi kabul edilen bir yabanci dil sinavindan almis
olduklar1 puan1 gosterir belge)
10. Sabika kaydi (e-Devletten alinmis)
11. 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis)
ONEMLI NOTLAR:
(1)- Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giin olup, bagvurularin Personel Daire Baskanligina sahsen veya
posta yoluyla yapilmasi gerekmektedir. Bagvurularda; postadaki gecikmeler, siiresi icerisinde yapilmayan bagvurular,
sunulan eksik belgeler, birden ¢ok kadroya yapilan bagvurular ve internet ortamindan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.
(2)- Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Rektorliigii sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma ve ilanin
her asamasinda iptal etme hakkin1 sakli tutar.
(3)- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.
(4)- istenilen belgelerde gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalart
yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler
hakkinda yasal iglem yapilacaktir.
(5)- Adaylar, e-Devlet Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgeleriyle bagvuru yapabilirler ve
s0z konusu belgelerin dogrulugu sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgeler kullanilabilir.
Ancak atanmaya hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesinin asil veya onayli suretinin getirilmesi
gerekmektedir.
(6)- Aragtirma Gorevlilerinden; Lisanstisti egitim 6grencilik azami siiresi dolan, ilgili Y6netmelikler geregince azami
stireleri yeniden baglayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilmis olanlar arastirma
gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.
(7)- Basarili olan adaylardan, Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Sonucu olumlu olanlarin atamasi yapilacaktir.
S ALES Yabanci
Birimi Unvam | K/D|Adet| Puan Dil Niteligi
Tiirii
EGITIM FAKULTESI
Lisans derecesini Smif Ogretmenligi veya
Temel Egitim Boliimii . Sinif Egitimi alaninda almis olmak ve Sinif]
Sinif Egi%imi Anabilim Dali Ars. Gor. S ! EA 50 Ogretminligi veya Smf Egitsimi alaninda tezli
yiiksek lisans yapiyor olmak
Tirkce ve Sosyal Bilimler Lisans derecesini Sosyal Bilgiler Egitimi
Egitimi Bolimii .« * alaninda almig olmak ve Sosyal Bilgiler
S(g)syal Bilgiler Egitimi Ars. Gor. > ! S0z 50 Egitimi alanm?la tezli yiiksek lis{ms yap?yor
Anabilim Dali olmak




FEN FAKULTESI

Kimya Bolimii

Lisans derecesini Kimya alaninda almis olmak

Anorganik Kimya Anabilim| Ars. Gor. SAY 50 |ve Kimya alaninda tezli yiiksek lisans veya
Dali doktora yapiyor olmak
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI
Lisans derecesini Tirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati1 Bolimi Ars. Gor 30z 50 alaninda, tezli yiiksek lisans derecesini Yeni
Yeni Tiirk Dili Anabilim Dalt 3. Lot Tiirk Dili alaninda almig olmak ve Yeni Tiirk
Dili alaninda doktora yapiyor olmak
ORMAN FAKULTESI
Orman Miihendisligi Bolimii
Orman Entomolojisi ve Lisans derecesini Orman  Miihendisligi
Koruma Anabilim Dali Ars. Gor. SAY 50 alaninda almig olmak ve Orman Miihendisligi
(Diizeltme: 07.11.2023 tarih alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak
ve 32362 sayili Resmi Gazete)
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans derecesini Fizyoterapi ve
Bolimii i Rehabilitasyon alaninda almis olmak ve
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ars. Gor. SAY 50 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda tezli
Anabilim Dali yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak
ZIRAAT FAKULTESI
Bitki Koruma Balimii Lisans derecesini Bitki Koruma alaninda almis
.. o Ars. GOr. SAY 50 |olmak ve Entomoloji alaninda tezli yiiksek
Entomoloji Anabilim Dali .
lisans veya doktora yapiyor olmak.
. . e Lisans derecesini Tarimsal Yapilar ve Sulama
Biyosistem Miihendisligi o N e
Boliimii veya BlyOSIStem Miihendisligi alamnd? almis
. Ars. Gor. SAY 50 |olmak ve Biyosistem Miihendisligi veya
Tarimsal Yapilar Anabilim -
Tarimsal Yapilar ve Sulama alaninda tezli
Dali . .
yiiksek lisans yapiyor olmak
REKTORLUK
Lisans derecesini Tirk Dili ve Edebiyati
) Or. Gor alaninda ve tezli yiiksek lisans derecesini Eski
Tiirkge Ogretim Uygulama ve e ’ = Tirk Edebiyati alaninda almis olmak,
. (Ders SOz 50 .. P . o
Aragtirma Merkezi yabancilara Tiirkge Ogretimi sertikasi sahibi
Verecek) . o
olmak ve egitim kurumlarinda en az 10 egitim-
ogretim yili ders verme deneyimi bulunmak
Osr. Gér Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi alaninda tezli
Atatiirk {lkeleri ve Inkilap (Zgolrunlu. sO7 50 yiiksek lisans yapmis olmak.
Tarihi Boliim Bagkanligi Ortak Ders) (Diizeltme ilam1 02.11.2023 tarih ve 32357

sayili Resmi Gazete)

KAHRAMANMARAS SAGLIK HiZMETLERi VE MESLEK YUKSEKOKULU

Lisans derecesini Okul Oncesi Ogretmenligi

Cocuk Bakimi ve Genglik| Ogr. Gor. » ve tezli yiiksek lisans derecesini Okul Oncesi
. S SOZ e
Hizmetleri Bolimii (Ders EA Muaf |Egitimi  alaninda  almig  olmak  ve
Cocuk Gelisimi Programi Verecek) yiiksekogretim kurumlarinda en az 5 egitim-
ogretim yili ders verme deneyimi bulunmak
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Finans, Bankacilik ve
Sigortacilik Bolimii Osr. Gor Lisans, tezli yiiksek lisans ve doktora
Bankacilik ve Sigortacilik g ' derecesini lktisat alaninda almis olmak ve
(Ders EA Muaf | - e ..
Programi Verecek) yiiksekdgretim kurumlarinda en az 5 egitim-
(Diizeltme: 07.11.2023 tarih ogretim yili ders verme deneyimi bulunmak
ve 32362 sayili Resmi Gazete)
Lisans derecesini Istatistik ve tezli yiiksek
Finans, Bankacilik ve| Ogr. Gor. SAY lisans derecesini iktisat alaninda almis olmak
Sigortacilik Boliimii (Ders Muaf |ve yiiksekogretim kurumlarinda en az 10
. EA NPV L
Maliye Programi Verecek) egitim-6gretim yili ders verme deneyimi
bulunmak
Muhasebe ve Vergi Bolimil Ogr. Gor. Lisans, tezli yiiksek lisans ve doktora
Muhasebe ve Vergi (Ders EA Muaf |derecesini Isletme alaninda almis olmak ve
Uygulamalari Programi Verecek) alamyla ilgili bilimsel ¢aligmalar1 bulunmak




Pazarlama ve Reklamcilik

Béliimii Ogr. Gor. 30z Lisans ve tezli yiiksek lisans derecesini Tktisat
ol ifickiler Tamtm|  (DETS En | Muaf |alaninda almis olmak. (iptal ilam: 10.11.2023
siier ve Verecek) tarih ve 32365 sayili Resmi Gazete)

Programi
al Lisans derecesini Isletme alaninda, tezli
Pa.l.zﬁrlafna ve  Reklameilik) - Ogr. Gor. yiiksek lisans ve doktora derecesini Iktisat
Bolimii (Ders EA Muaf SO
alaninda almis olmak ve alantyla ilgili bilimsel
Pazarlama Programi Verecek)
calismalar1 bulunmak
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Lisans ve tezli yiiksek lisans derecesini
. e Ogr. Gor. Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda
Elektr%k ve Enerji Bolimi (Ders SAY Muaf |almis olmak ve yiiksekdgretim kurumlarinda
Elektrik Progarmi RO
Verecek) en az bir egitim-6gretim yili ders verme
deneyimi bulunmak
Mimarlik ve Sehir Planlama| Ogr. Gor. Lisans derecesini Mimarlik ve tezli yiiksek
Bolimiit Mimari Restorasyon (Ders SAY Muaf |lisans derecesini Kentsel Tasarim alaninda

Program

Verecek)

almig olmak




